Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristovao do Sul

$A0 CRISTGVAQ DO SUL

EDITAL DE CADASTRO N° 01/2015

SELECAO DE ESTAGIARIOS - ANO 2016
LEI MUNICIPAL N. 621/2011 e LEI FEDERAL N. 11.788/2008

O Municipio de Sao Cristovao do Sul, sob a égide da Lei Municipal n. 621/2011 c/c Lei
Federal n.11.788/2008, torna publica a abertura de cadastro de interessados para, na
qualidade de estagiarios, executar as funcdes inerentes a respectiva formacao do
interessado junto as Secretarias Municipais, para o ano de 2016, conforme dispbe o
presente Edital e seus anexos.

1. DO OBJETIVO

O projeto bolsa de estagio tem por objetivo o desenvolvimento profissional dos
estudantes através de sua inser¢cdo em atividades nas areas administrativa, de saude,
de educacdo, meio ambiente, cidadania, turismo, assisténcia social, arquitetura e
urbanismo, agronomia, contabilidade, administracdo, letras, pedagogia, educacgéo
fisica, engenharia civil e direito, buscando definir uma proposta saudavel e produtiva de
ocupacao visando o aprendizado de trabalho.

2. DO PERIODO DE INSCRICAO:

2.1 Os interessados deverao apresentar a ficha de inscricdo e documentos elencados
no presente edital na Prefeitura Municipal de S&o Cristévdo do Sul, situado na Rua
Juventino Franca de Moraes, 19, Centro, em S&o Cristévdo do Sul, de 5 de janeiro a 5
de fevereiro de 2016.

3. DOS REQUISITOS DO CANDIDATO:

3.1 Os candidatos devem ter no minimo 14 (catorze) anos completos;

3.2 Estar cursando ensino médio ou superior, de acordo com a vaga de estagio
pretendida;

3.3 Nao possuir bolsa de pesquisa e/ou extensao remunerada,

3.4 Ter disponibilidade para dedicacdo minima de acordo com a carga horaria da vaga
de estagio pretendida;

3.5 Nao possuir parentesco de até 2° grau com gestores municipais;

3.6 Sao caracteristicas desejaveis: lideranca, capacidade de comunicacéo e dialogo,
trajetoria de envolvimento participativo na comunidade, capacidade de mobilizagéo,
afinidade/disposicdo para lidar com as tecnologias, e capacidade de interpretacdo de
textos;

3.7 Correlacdo comprovada entre as atividades desenvolvidas no estagio e a area de
formacao escolar do estagiario;

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA:

4.1 Copia da cédula de identidade (RG) e CPF;
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4.2 Comprovante de
residéncia;

4.3 Copia de comprovante de matricula e/ou frequéncia escolar;

4.5 Curriculo simples que relacione as atividades e/ou projetos ja desenvolvidos ou que
tenha participado na comunidade;

4.6 Histdrico escolar ou boletim escolar do ano de 2015 para alunos do ensino médio, e
do segundo semestre de 2015 para alunos universitarios;

4.7 Fotografia 3x4 recente.

5. DA BOLSA:

5.1. A bolsa serd mensal no valor de:

a) 340 (trezentos e quarenta) UFMs (Unidades Fiscais do Municipio), que nesta data
equivale a R$ 654,90 (seiscentos e cinquenta e quatro reais e noventa centavos), para
estudantes de nivel superior, com carga horaria de 6 (seis) horas diarias, nao
ultrapassando trinta horas semanais;

Il — 238 (duzentos e trinta e oito) UFMs (Unidades Fiscais do Municipio), que nesta
data equivale a R$ 421,26 (quatrocentos e vinte e um reais e vinte e seis centavos)
para estudantes de nivel superior, com carga horaria de 4 (quatro) horas diarias, ndo
ultrapassando vinte horas semanais e para estudantes de nivel técnico, com carga
horéria de seis horas diarias, ndo ultrapassando trinta horas semanais;

[l — 170 (cento e setenta) UFMs (Unidades Fiscais do Municipio), que nesta data
equivale a R$ 300,90 (trezentos reais e noventa centavos) para estudantes de nivel
técnico, com carga horéaria de 4 (quatro) horas diarias, ndo ultrapassando vinte horas
semanais;

IV — 170 (cento e setenta) UFMs (Unidades Fiscais do Municipio), que nesta data
equivale a R$ 300,90 (trezentos reais e noventa centavos), para estudantes de nivel
médio, com carga horéaria de 4 (quatro) horas diarias, ndo ultrapassando vinte horas
semanais.

5.2. A bolsa tera duracéo de até 1 ano, contados a partir da data de contratacéo.

6. DAS ATRIBUICOES:

6.1. Serdo deveres dos estagiarios selecionados:

- respeitar o horario determinado para a realizacdo dos trabalhos, que serd sempre
fixado no turno oposto ao eletivo;

- preparar-se para desenvolver adequadamente o seu trabalho;

- respeitar 0S cCompromissos assumidos;

- ser atento, responsavel e solidario, tendo disposicao para trabalhar em equipe;

- respeitar, quando for o caso, o carater confidencial e reservado das informacdes que
envolvem o trabalho.

7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. O processo de selecdo do candidato & modalidade de bolsa de estagio sera

coordenado pela Secretaria Municipal de Administracdo, que atendera
cumulativamente os critérios seguintes:
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- Rendimento

escolar;

- Renda familiar;

7.2. O rendimento escolar sera computado pela média geral de notas por matéria,
sendo consideradas para este fim todas as matérias cursadas pelo estudante, contidas
na grade académica, da seguinte forma:

a) Para estudantes universitarios pela grade curricular semestral, através da média
geral obtida por matéria no 2° semestre de 2015 (apenas);

b) Para estudantes do ensino médio pela grade curricular anual, através da média geral
obtida por matéria referente ao ano letivo de 2015 (apenas).

7.3. Para fins do presente edital, considera-se renda familiar o valor mensal percebido
pelos genitores do estudante. Sera atribuida a seguinte pontuacdo considerando a
renda familiar do estudante:

a) Renda familiar de até 2 (dois) salarios minimos - 3 pontos;

b) Renda familiar superior a 2 (dois) até 5 (cinco) salarios minimos — 2 pontos;

¢) Renda familiar superior a 5 (cinco) salarios minimos — 1 ponto.

7.4 A nota final do estudante sera a soma obtida da pontuacéo do rendimento escolar e
da pontuacao da renda familiar:

RE + RF = NF

RE — rendimento escolar

RF — renda familiar

NF — nota final

7.5 A renda familiar e rendimento escolar serdo analisados mediante declaracao
firmada pelo estudante, sendo necessaria a comprovacao das informacdes prestadas
por ocasido do contrato de estagio, e previamente a perfectibilizacdo deste. A néo
comprovacao das informacdes prestadas no item 7.2 e 7.3, e ndo apresentacdo dos
documentos arrolados no item 4, importara na exclusdo do estudante da selecdo de
estagio deste edital.

7.6 Para desempate serdo utilizados primeiro o critério da maior média escolar.
Persistindo o empate, o desempate dar-se-a pelo critério da maior idade.

8. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO:

8.1. Coleta das inscricdes e documentacao exigida de 5 de janeiro a 5 de fevereiro de
2016.

8.2. A analise, selecdo das inscricBes e contratacdo dos estagiarios ocorrera de acordo
com a necessidade da Administracdo Publica Municipal, obedecendo as vagas
existentes e as que surgirem, sendo a classificacdo para estudantes de nivel médio e
por area de formacdo em se tratando de estudantes de nivel superior.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. O candidato deve ter ciéncia de que a bolsa oferecida ndo se caracteriza e néo
gera qualquer vinculo empregaticio, ndo fazendo jus, portanto a beneficios, férias e
outras obrigacdes de outros regimes de contratacao;

9.2. O candidato ndo deve ter pendéncia juridico-financeira para abertura de conta
pessoal no Banco do Brasil;
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9.3 O nao

cumprimento por parte do candidato das exigéncias contidas nesse edital implicara na
desclassificacdo do mesmo. A falsidade documental implicara na eliminacdo do
candidato desta sele¢do publica.

9.4 O resultado do presente edital sera publicado no Mural Puablico do Paco Municipal e
todas as Secretarias Municipais.

9.5 Nao caberé recurso apos a divulgacéo do Edital de Divulgacdo do Resultado Final.
9.6 N&o haverd devolucdo de documentos dos candidatos que se inscreverem no
Edital.

9.7 Os casos nao previstos neste Edital serdo analisados e julgados pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Séo Cristovao do Sul (SC), 18 de dezembro de 2015.

SISI BLIND
Prefeita Municipal
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ANEXO |
EDITAL DE CADASTRAMENTO DE ESTAGIARIOS — ANO 2016

FICHA DE INCRICAO

1. DADOS PESSOAIS:

1.1 Nome:

1.2 Data de Nascimento: / /

1.3 CPF;:

1.4 RG: Estado:

1.5 Endereco Residencial:

1.6 Telefones para contato:

2. DADOS ACADEMICOS:
2.1 Instituicao:

2.2 Curso de Graduacéo:

2.3 Série/ Ano:

3. RENDIMENTO ESCOLAR:

( ) estudantes universitarios: Grade curricular semestral de 2015:

DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
( ) estudantes do ensino médio: grade curricular ano letivo de 2015
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
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DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA
DISCIPLINA NOTA

4. RENDA FAMILIAR

( ) de até 2 (dois) salarios minimos.
( ) superior a 2 (dois) até 5 (cinco).
( ) superior a 5 (cinco).

Sao Cristévao do Sul, de de 2016.

Assinatura do (a) Candidato (a):
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ANEXO Il
EDITAL DE CADASTRAMENTO DE ESTAGIARIOS — ANO 2016

MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei Municipal n° 621, de 05
de julho de 2011, O(a) aluno(a) xxxxx, matriculado sob o n° xxxxx, do Curso de
xxxxX, frequentando o xx semestre, CPF n° xxxxx, CI n° xxxxx, residente a
xxxxX, na cidade de xxxxx, Cep xxxxX, telefone xxxxx, doravante denominado
ESTAGIARIO;

O Municipio de Sao Cristévao do Sul, com personalidade juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n. 95.991.261/0001-27, estabelecido
na Rua Juventino Franca Pereira n. 19, em Sao Cristévao do Sul-SC, neste ato
representando pelo seu Secretario Municipal de Administragcdo, XxXxxx,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n. xxxx, portador do RG n. xxxx,
doravante denominada CONCEDENTE; e

A Universidade do xxxxx, inscrita sob o CNPJ n° xxxxx, estabelecida na Cidade
xxxxxX, endereco xxxxx, representada pelo Coordenador do Curso/Chefe de
Departamento/Diretor de Unidade, Prof°® xxxxx, doravante denominada
INSTITUICAO DE ENSINO, ajustam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Este instrumento tem por objetivo estabelecer as
condicoes para a realizacdo de Estagio e particularizar a relacdo juridica
especial existente entre o ESTAGIARIO, a CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE
ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - O Estagio pode ser entendido como ato educativo
supervisionado, visa a complementacdo do ensino e da aprendizagem
proporcionando preparacdo para o trabalho profissional do ESTAGIARIO,
possibilitando-lhe  aperfeicoamento  técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano, bem como condicoes de vivenciar e adquirir
experiéncia pratica em situacoes reais de trabalho em sua area de atuacao.

CLAUSULA TERCEIRA - O estagio tera inicio em xx/xx/201x e tera seu
término em 30 de novembro de 2016, com uma atividade de xx horas diarias,
totalizando xx horas semanais, sendo compativel com as atividades escolares e
de acordo com o art. 10° da Lei n° 11.788/08.

§ 1° — Este Termo de Compromisso de Estagio pode ser prorrogado, a critério
das partes.

§ 2° — O Plano de Atividades, os Relatorios de Atividades e as Avaliacoes serao
anexados ao Termo de Compromisso de Estagio sendo parte integrante e
indissociavel deste.

§ 3° — As atividades principais poderao ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou
substituidas, de acordo com a progressividade do Estagio e do Curriculo, desde
gue de comum acordo entre os participes
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§ 4 - E
assegurado ao ESTAGIARIO recesso das atividades, preferencialmente em
periodo de férias escolares, nos termos do art. 13 da Lei n® 11.788/08.
§ 5° — Nos periodos estabelecidos no calendario escolar como de avaliacao €
assegurado ao ESTAGIARIO reducdo na carga horaria em pelo menos a
metade, desde que o ESTAGIARIO assim expressamente requeira.
§ 6° — Aplica-se ao ESTAGIARIO a legislacao relacionada a satuide e seguranca
no trabalho, sendo sua implementacao de responsabilidade da CONCEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - O ESTAGIARIO desenvolvera suas atividades obrigando-
se a:

a) Cumprir com empenho e interesse a programacao estabelecida no Plano
de Atividades;
b) Cumprir as condicoes fixadas para o Estagio observando as normas de

trabalho vigentes na CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
sobre as informacodes que tenha acesso;

c) Observar a jornada e o horario ajustados para o Estagio, qual seja,
xxxxX(dia da semana e horario), totalizando xx horas semanais;

d) Apresentar documentos comprobatorios da regularidade da sua situacao
escolar, sempre que solicitado pela CONCEDENTE;

e) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares,
junto a CONCEDENTE;

f) Informar de imediato, qualquer alteracdo na sua situacao escolar, tais

como: trancamento de matricula, abandono, conclusao de curso ou
transferéncia de Instituicao de Ensino;

g) Vistar os Relatorios de Atividades elaborados pela CONCEDENTE com
periodicidade minima de 06 (seis) meses e, inclusive, sempre que solicitado;

h) Responder pelas perdas e danos eventualmente causados por
inobservancia das normas internas da CONCEDENTE, ou provocados por
negligéncia ou imprudéncia.

CLAUSULA QUINTA - Cabe 8 CONCEDENTE:

a) Celebrar o Termo de Compromisso de Estagio com o ESTAGIARIO e a
INSTITUICAO DE ENSINO, zelando pelo seu fiel cumprimento;

b) Conceder o Estagio e proporcionar ao ESTAGIARIO condicdes propicias
para o exercicio das atividades praticas compativeis com o seu Plano de
Atividades;

) Designar como Supervisor o servidor publico =xxxxxx, (qualificacao do
servidor publico), de seu quadro de pessoal, para orienta-lo e acompanha-lo
nas atividades do Estagio;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios
da regularidade da situacao escolar, uma vez que trancamento de matricula,
abandono, conclusao de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensino
constituem motivos de imediata rescisao;

e) Elaborar e encaminhar para a INSTITUICAO DE ENSINO o Relatério de
Atividades, assinado pelo seu Supervisor, com periodicidade minima de xx
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(xxxxx) meses ) com
vista obrigatoria do ESTAGIARIO;
f) Entregar, por ocasiao do desligamento, Termo de Realizacdo do Estagio

com indicacdao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho;

g) Manter em arquivo e a disposicao da fiscalizacao os documentos que
comprovem a relacao de Estagio;
h) Permitir o inicio das atividades de Estagio somente apos o recebimento

deste instrumento assinado pelos participes;

CLAUSULA SEXTA - Cabe a INSTITUICAO DE ENSINO:

a) Indicar, no Plano de Atividades, as condi¢oes de adequacao do estagio a
proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar, ao
horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalacoes da parte concedente do Estagio e sua adequacao a
formacao cultural e profissional do aluno;

c) Comunicar ao CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacao das avaliacoes escolares;

d) Exigir do aluno a apresentacado periodica, em prazo nao superior a xx
(xxx), de Relatorio de Atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio,

reorientando o ESTAGIARIO para outro local em caso de descumprimento de
suas normas;

f) Avaliar a realizacao do Estagio do aluno por meio de Instrumentos de
Avaliacao

CLAUSULA SETIMA - O término do Estagio ocorrera nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término do periodo previsto para sua realizacao;

b) Desisténcia do Estagio ou rescisao do Termo de Compromisso de Estagio,
por decisao voluntaria de qualquer dos participes, mediante comunicacdo por
escrito com antecedéncia de 05 (cinco) dias;

c) Pelo trancamento da matricula, abandono, desligamento ou conclusao do
curso na INSTITUICAO DE ENSINO;

d) Pelo descumprimento das condicoes do presente Termo de Compromisso
de Estagio;

CLAUSULA OITAVA - O ESTAGIARIO né&o recebera bolsa ou outra forma de
contraprestacao.

CLAUSULA NONA - O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

CLAUSULA DECIMA - A rescisio do presente Termo de Compromisso de
Estagio podera ser feita a qualquer tempo, unilateralmente, mediante
comunicacao por escrito, feita com cinco dias de antecedéncia.
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CLAUSULA
DECIMA PRIMEIRA - Fica eleito o Foro da Comarca de Curitibanos - SC, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer duvidas ou controvérsias em decorréncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio que nao puderem ser decididas diretamente pelos
participes.

E assim, justos e acordados, assinam este instrumento em trés vias de igual
teor e forma.

Sao Cristovao do Sul, xx de xxx de 2016.

Nome do Aluno
Estagiario

SISI BLIND
Prefeita Municipal

UNIVERSIDADE DO CONTESTADO
(NOME E CARGO)
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