Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristovao do Sul

S40 CRISTOVAD DO Sy

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO — ACT/SME N° 02/2019

O Municipio de Sé&o Cristovao do Sul — SC, através de suas atribuicbes legais, na
forma da Lei Municipal 517/2009 e da Lei Complementar 71/2010, considerando a
auséncia de aprovados no ultimo concurso Publico a serem nomeados, da
inexisténcia de aprovados no ultimo processo seletivo realizado, faz saber a todos os
interessados e torna publico que se encontram abertas, no periodo de 20/05/2019 a
07/06/2019, das 8h00min as 11h30min, na sede da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de S&o Cristovdo do Sul, situada na Rua Florisbal
Braganca de Moraes, 447, Centro, em S&o Cristovao do Sul/SC, as inscricdes para o
Processo Seletivo para a contratacdo de profissionais, a serem admitidos em
CARATER TEMPORARIO conforme a necessidade, para 0s cargos a seguir
relacionadas, o qual se regera pelas instru¢des deste Edital:

1. DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

1.1 O Candidato concorrera a uma das vagas oferecidas para os cargos, conforme o
guadro demonstrativo:

Cargo Vaga | Vencimento Carga Habilitacao Tipos
s Horaria necessaria Provas
Professorde | Ole |R$ R$ 1.501,82 para nivel | 10 a 20 | Habilitagdo (concluida) | Titulos
Matematica | CR* | superior concluido ou R¢$ | horas |obtida em curso de
1.053,63 para superior hivel  superior, de
incompleto (valores para licenciatura plena, na
20 horas, sendo o valor area de MATEMATICA
proporcional para jornadas ou cursando  no
diferenciadas) minimo na 42 fase;
Professorde | 0l1e |R$ R$ 1.501,82 para nivel | 10 a 20 | Habilitagdo (concluida) | Titulos
Historia CR* | superior concluido ou R$ horas | obtida em curso de
1.053,63 para superior nivel  superior, de
incompleto (valores para licenciatura plena, na
20 horas, sendo o valor area de HISTORIA ou
proporcional para jornadas cursando no  minimo
diferenciadas) na 42 fase;

(*) Cargo para Cadastro de Reserva.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1 As contratacdes temporarias decorrentes do presente processo seletivo,
possuem fundamentacdo na Lei Municipal 517/2009, a qual em seu artigo 2°, inciso
IV, assevera que se consideram as presentes como necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

2.2 Para os candidatos aos cargos oferecidos fardo prova de escolaridade com
atestados de concluséo, desde que nele esteja certificado/atestado que a concluséo
do curso ocorreu até a data limite de inscricdo deste processo.
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2.3. Os Candidatos aprovados aos cargos serdo convocados para exercerem suas
atividades com carga horaria de 10 a 20 horas semanais, conforme necessidade da
Secretaria Municipal de Educagéo.

2.4 S&o requisitos para inscri¢ao:
a) ser brasileiro (nato ou naturalizado);
b) ter dezoito (18) anos completos na data da inscri¢ao;

c) ter habilitacdo minima no curso exigido para o cargo, ou, estar cursando o
respectivo curso superior na area da disciplina pretendia no minimo na 42 fase.

2.5 Os dados apresentados por ocasido de inscricdo como telefone fixo, celular, e-
mail e endereco serdo os utilizados para contato pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracdo e Financas ao longo do ano, cabendo ao candidato a
atualizacdo de banco de dados e informagcdes cadastrais para convocacgdes ou
comunicados de decisbes entre Secretaria e Candidato, bem como o candidato
dever4d acompanhar as publicaces e resultados deste processo seletivo junto ao
site www.saocristovao.sc.gov.br.

3. ATRIBUICOES E PERFIL PROFISSIONAL

3.1. De acordo com a Lei Complementar Municipal 71/2010, os cargos que Sao
oferecidos vagas neste Edital possuem as seguintes atribui¢coes e atividades:

a ) Professor:

Atribuicfes e atividades

- Diagnosticar a realidade situacional (contexto, diversidade, etc.) de seus alunos;

- Planejar as atividades anuais, bimestrais e diarias da sua turma (classe) de alunos,
estabelecendo de modo claro objetivos e metas a serem alcancados;

- Ministrar as aulas de acordo com os planejamentos estabelecidos, fazendo-o com
criatividade, dinamismo e responsabilidade;

- Monitorar e avaliar as etapas, 0s avancos e a eficiéncia do processo de ensino
aprendizagem,;

- Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com as normas do sistema de ensino,
nos prazos estabelecidos.

- Estabelecer, em sua sala de aula, formas alternativas de recuperacdo para 0s
alunos que apresentarem rendimento abaixo das metas estabelecidas;

- Identificar e encaminhar, quando necessario e apés medidas préprias em sua sala,
os alunos aos setores especificos de atendimento e aperfeicoamento do processo
de ensino-aprendizagem,;

- Socializar informagbes e processos de aprendizagem, prezando pelo
desenvolvimento de processos de ensino que assegurem a interdisciplinaridade;

- Participar ativamente na construcéo coletiva do planejamento das atividades do
sistema de ensino e de modo especial, da sua unidade escolar;

- Aproveitar e colaborar no acompanhamento extra-sala dos alunos e dos processos
de interacdo entre alunos, professores e demais profissionais como forma de
conhecimento dos educandos;
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- Elaborar projetos e ac¢des que valorizem as novas tendéncias pedagogicas, com
énfase as tecnologias da informacéo (TICs);

- Executar o trabalho docente em consonancia os documentos legais e diretrizes do
sistema: plano politico, planejamento, sistema hierarquico e demais diretrizes legais
e normativas;

- Exercer papel de lideranca em relagdo as atividades de articulagéo da escola com
as familias e a comunidade.

- Cooperar com os servigos de administracdo escolar, planejamento, supervisao e
orientacéo educacional,

- Participar de reunifes, encontros, atividades civicas, culturais, conselhos de classe
e atividades comunitérias;

- Manter de forma atualizada os diagnoésticos individualizados, planejamento anual,
bimestral e diario, diarios de classe, relatério de ocorréncias, registros escolares e
demais controles e informacdes necessarios ao sistema de ensino;

- Zelar pela auto-disciplina no cumprimento de regras e preceitos e assegurar a
disciplina junto ao corpo discente;

- Utilizar as horas (aula) atividades disponibilizadas para a realizacdo dos
planejamentos e avaliagbes, nos termos legais;

- Manter-se em constante aperfeicoamento pedagdgico, participando em acdes do
programa de formacdo continuada promovidos pelo sistema e participar, sob
interesse proprio de cursos e processos de atualizacao;

4. DAS INSCRICOES

4.1 — As inscricdes serdo realizadas no periodo de 20/05/2019 a 07/06/2019, das
8h00min as 11h30min, junto a sede da Secretaria Municipal de Educacédo do
Municipio de Séo Cristévao do Sul, situada na Rua Florisbal Braganca de Moraes,
447, Centro, em S&o Cristovao do Sul-SC.

4.2. O candidato s6 podera se inscrever para um dos cargos oferecidos por este
edital, sendo que no caso de duas inscricdes sera considerada a ultima realizada.

4.3. Ap6s a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de
inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscricdes, sob qualquer
condicao ou pretexto.

4.4. Os dados apresentados por ocasido de inscricdo como telefone fixo, celular, e-
mail e endereco serdo os utilizados para contato pelo Municipio para eventual
chamada e convocacdo, cabendo Unica e exclusivamente ao candidato a
atualizacdo de banco de dados e informacdes cadastrais para convocacdes ou
comunicados de decisdes entre Municipio e Candidato.

4.5. O Candidato deverd se dirigir pessoalmente, ou por meio de procurador
habilitado para tal fim, junto ao local de realizacdo das inscricbes, onde devera
apresentar os "Titulos" e preencher e assinar a respectiva ficha de inscri¢ao,
quando, recebera no ato, o cartdo do protocolo e identificagcdo com a indicacéo de
seu numero, sem o qual ndo tera ingresso no recinto das provas.
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5. DO (A) CANDIDATO (A) PORTADOR (A) DE DEFICIENCIA:

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigédo
Federal, € assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo desde
que a deficiéncia de que sédo portadoras seja compativel com as atribuicdes do
emprego em provimento.

5.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteracdes.

5.3. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicacao das provas.

5.4. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la
especificando-a na Ficha de Inscricdo e anexar Laudo Médico atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo da sua prova
(solicitacdo de prova especial Braile ou Ampliada).

5.5. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 4.4 e
4.5, dentro do prazo do periodo das inscricbes, serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia e ndo terdo a prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado, estando impossibilitados de realizar a prova em condigcdes
especiais.

5.6. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa
condicdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

5.7. N&o sera contratado o candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando
esta for considerada incompativel com a funcéo a ser desempenhada.

5.8. As inscricdes que cumprirem 0s requisitos aqui exigidos serdo homologadas.

6. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO
6.1. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:
a) Fotocopia da identidade; (Carteira de Identidade Civil ou Profissional)
b) Uma foto 3X4 atual,
c) Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Originais acompanhado de copia dos titulos validos para pontuagédo neste
processo.
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6.2. Junto com a inscricdo o candidato devera apresentar 0s respectivos titulos
acompanhados de cOpia sem rasuras ou emenda.

6.3. Nao haveré cobranca de taxa de inscricdo dos candidatos ao presente processo
seletivo.

7. DO PROCESSO DE SELECAO - PROVA DE TITULOS

7.1. A prova deste processo seletivo consistira da Prova de Titulos.

7.2. Os candidatos apresentardo por ocasido da sua inscrigdo, os respectivos titulos
acompanhados de cépia sem rasuras ou emenda.

7.3. Serdo considerados “TITULOS” somente os constantes na relacdo abaixo,
limitada a pontuacdo ao maximo descrito nesta tabela sendo que os pontos
excedentes serdo desconsiderados.

Cargo Curso Pontuacao
Professor de Graduacao concluida 3,00 pontos
Matematica e Cada fase concluida do curso de graduacao regular 0,30 pontos
Historia ou a distancia (na area em que o candidato se

inscreveu)

Curso de Pds-Graduacao concluido na darea de 1,00 ponto

atuagao

Curso de magistério 1,50 pontos

A cada 20 horas de cursos de aperfeicoamento na area de atuacdo exigida,
realizados nos ultimos 03 (trés) anos — 0,1 ponto (sem fracionamento), podendo
obter nota maxima de 1,00 ponto.

7.4 Para o somatorio dos cursos de aperfeicoamento na area de atuacdo serao
observados:

a) Os cursos para serem somados deverao ter carga minima de 08 horas;

b) Os cursos devem ter ligacdo com a area de atuacdo ou area especifica do
candidato;

c) A pontuacdo levara em conta o cébmputo integral de cada 20 (vinte) horas,
ndo se admitindo fracionamento da pontuacdo estabelecida (hora
curso/pontuagao);

d) Em hipdtese alguma a pontuacao podera ultrapassar a 1,00 ponto;

e) Outros cursos de graduacdo ou de poOs-graduacdo poderdo ser
computados como cursos de aperfeicoamento sem o limite temporal de
realizagéo.

7.5 Para a pontuacdo de fases no curso de graduacdo regular ou a distancia, o
candidato devera apresentar documento comprobatério da InstituicAo em que
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estuda, provando que ja cursou ou esta cursando todas as disciplinas do
modulo/fase por completo.

7.6 O total da nota do candidato na prova de Titulos, ser4 o somatério da pontuacao
auferida em cada uma das alineas de pontuacao do item 7.3.

7.7 A soma dos pontos do candidato na PROVA DE TITULOS sera verificada no ato
da inscricdo, e na presenca do candidato.

8. CONDICOES PARA O PROVIMENTO DO CARGO (POSSE)

8.1 No ato da posse o candidato devera apresentar:
a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o cargo;
b) Exame Admissional;
c) Declaracdo de bens gue constituem seu patrimonio.

d) Declaragcao que a posse do cargo nao implica em acumulacao proibida de
cargo, emprego ou funcédo publica.

e) Copia dos seguintes Documentos de identificacdo pessoal, necessérios para
o registro funcional no servigco publico municipal:
- Carteira de identidade;
- Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;
- CPF;
- Comprovante de escolaridade exigido para o cargo, no ato da Posse;
- Titulo de eleitor e comprovante de que votou na ultima eleicédo
- Comprovar idade minima de 18 anos, no ato da posse.

9. DO REGIME JURIDICO
9.1 Os habilitados e classificados no Processo Seletivo serdo nomeados sob o
regime administrativo (estatutario), possuindo os direitos assegurados e expressos
pela lei Municipal 517/2009.
10. DO RESULTADO DE SELECAO
10.1 A divulgacdo do Resultado ocorrerd em 10 de junho de 2019, no site

www.pmsc.sc.gov.br e Mural da Prefeitura, e tera a seguinte metodologia:
Area:

Class.| Numero de Inscri¢cao do Nota da Resultado
Candidato(a) provade Final
titulos
1°,

10.2 O(a) candidato(a) que auferir a maior pontuagdo sera classificado em primeiro
lugar e assim sucessivamente na area escolhida.

10.3 Em caso de empate entre os candidatos na nota do Resultado Final, sera
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usado sucessivamente os seguintes critérios para desempate:

a) Maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei n. 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), na hipétese em que pelo menos 1 (um) dos candidatos
empatados tenha idade igual ou superior a 60 anos;

b) PoOs-graduacéo;
c) Maior idade.

10.4 Serao considerados aprovados os candidatos que alcancarem a nota final total
minima igual ou superior a 1,00 (um) ponto.

11. DOS RECURSOS

11.1 Serédo admitidos recursos das seguintes fases:
| — do presente edital;
Il — da classificacdo e homologacao do resultado do Processo Seletivo.

11.2 A impugnacéo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo no prazo
de dois dias, contados da data de publicacdo do mesmo, mediante requerimento
dirigido a Prefeito Municipal.

11.3 Os demais recursos deverdo conter somente o numero de inscricdo do
candidato, e a fundamentacdo e sera dirigido a Prefeita Municipal, que decidira
sobre este no prazo de 03 (trés) dias uteis.

11.4 O protocolo do requerimento dos recursos devera ser efetuado na Prefeitura
Municipal, e o prazo para tanto sera de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicacéo:

a) do edital em Mural e no sitio eletrénico;

b) da lista de classificagcdo dos candidatos no sitio eletrbnico, para impugnar a
classificagao.

11.5 Findo o prazo para recurso, o Processo Seletivo sera homologado pela Prefeita
Municipal.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O presente Processo Seletivo tera validade para admissdo aos cargos de
professores no Municipio, podendo as contratacdes temporarias serem realizadas
pelos prazos fixados na Lei Municipal 517/2009, a critério da Administragéo Publica.

11.2. A aprovacgao no Processo Seletivo ndo gera o direito a admisséo, mas esta se
houver, de acordo com a necessidade do municipio, obedecera a ordem de
classificacdo, durante o prazo de sua validade, computadas as vagas existentes na
data do edital e as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a surgirem
no periodo.
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11.3. A contratacdo do aprovado sera feita quando houver necessidade da
administrac@o e obedecera a ordem rigorosa da classificacdo que ficara disponivel
no site do Municipio.

11.4. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera
exonerado do cargo e admitido o proximo classificado na lista do processo seletivo.

11.5. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instrucdes e
compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condicfes do Processo
Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos
e leis em vigor.

11.6. Os candidatos aprovados serdo convocados para apresentarem oS
documentos listados no item 8, mediante contato telefénico. O candidato recebera
duas ligacdes com intervalo de meia hora, ficando registrados o dia e horario da
ligacdo. Caso o candidato ndo atender o Setor de Recursos Humanos da se o direito
de prosseguir com a lista, ndo tendo o candidato o direito de recorrer em momento
algum, ndo ficando a Secretaria facultada a realizar o termo de desisténcia. O
procedimento adotado tem a intencédo de ndo gerar transtornos pedagogicos.

11.7. O candidato que escolher vaga e desistir da mesma sera excluido da listagem
de classificacdo durante o ano letivo que estiver em Curso. Porém, em razdo de
esgotada a listagem de professores classificados por disciplina, no processo
seletivo, o candidato desistente podera justificar sua desisténcia, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, e aguardar a manifestacdo, sendo que esta
poderd atender ou ndo de acordo com as necessidades de excepcional interesse
publico.

11.8. O candidato que escolher vaga e no decorrer do ano letivo necessitar de
reducdo de carga horaria devera encaminhar a Secretaria Municipal de Educacao
justificativa e aguardar a manifestacao, a qual podera atender ou ndo de acordo com
as necessidades de excepcional interesse publico.

11.9. A guarda das fichas de inscricdo, folhas de redacdo e documentos
comprobatérios dos candidatos ficard sob responsabilidade da Prefeitura Municipal,
por um periodo de 06 (seis) meses, apdés a homologacdo do resultado, quando
serdo incineradas.

11.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Prefeita Municipal.

Sao Cristévao do Sul, 20 de maio de 2019.

Sisi Blind
Prefeita Municipal
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ANEXO | — Ficha de inscricao

(o]
ESTADO DE SANTA CATARINA inchr?gaéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO DO SUL
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO — EDITAL 02/2019 | ceeeeeeenene
Cargo/Vaga pretendida:
Nome do (a) Candidato (a):
Identidade: Data de Nascimento: Sexo:
M(C )F ()
CPF: Titulo Eleitoral:
Estado Civil: e-mail:
Telefone fixo: Telefone celular:
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo
Seletivo 02/2019. Responsabilizo-me pelas informacfes aqui prestadas, inclusive pela

fidelidade das cOpias dos documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

Via Prefeitura

Local e Data: Assinatura do Responsavel pela inscrigéo:
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ANEXO II

FICHA DE VERIFICACAO DE PONTOS PARA PROVA DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. 02/2019

DADOS PESSOAIS: (verificar numero de PROTOCOLO da inscricao)

Nome:

Protocolo:

2. CARGO (AREA) PRETENDIDA:

3. FORMACAO - PONTUACAO:

(Anexar fotocopias dos comprovantes de habilitacdo profissional

(diploma,

certificado, certiddo em caso de ndo conclusdo do curso); curso de pés-graduacéo

(concluido); curso de graduacao (licenciatura plena);

curso de graduacgao

(licenciatura curta); de cada fase concluida do curso de graduacédo; curso de
magistério/informatica; cursos de aperfeicoamento na area de educacdao; residéncia

meédica e especializacdo na area de atuacéo.

3.1 - Graduacao
Nome do Curso

Habilitag&o:

Instituicao:

() Completo Semestres

PONTOS GRADUACAO:

3.2 - P6s-Graduacéo
Nome do Curso:

Ano de conclusao:

Instituicao:

Ano de conclusao:

PONTOS POS GRADUACAO:
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3.3 - Magistério
Colégio/Instituicao

Ano de conclusao do Curso:

() 2° Grau Magistério Habilitacdo 12 a 42 série completo
() Completo Semestres

PONTOS MAGISTERIO:

3.4- NOTA TOTAL DE HORAS DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO:

Horas: PONTOS total:

Declaro estar ciente de que "o(a) candidato(a) que, no ato da inscricdo, prestar
declaracédo falsa ou inexata, ou apresentar documentos adulterados, tera sua
inscricdo cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes e ainda que
deverei manter meus dados cadastrais atualizados junto a Secretaria Municipal
de Educacéao para convocacfes e comunicados".

NOTA:
TOTAL GERAL DE PONTOS NA
PROVA DE TITULOS:
Pontuacao por titulos (por extenso):
Assinatura do Candidato: Assinatura do Responsavel pela inscri¢ao:
Séo Cristovao do Sul: / /
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristovao do Sul

ANEXO Il

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 02/2019

Nome:
Protocolo:
CPF:
RG:
Data de Nasc.: / / Idade:

TOTAL DE PONTOS (PROVA TiTULOS):

Ass. Candidato

Ass. e Carimbo do Servidor responsavel pela Inscrigao
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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