Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristévao do Sul

S40 CRISTOVAD DO Sty

DECRETO N° 1630/2018

“HOMOLOGA EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°
05/2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

SISI BLIND, Prefeita Municipal de Sao Cristovao do Sul, no uso de suas
atribuicoes legais previstas, conferidas pelo artigo 79, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Sao Cristévao do Sul e com base na Lei Municipal
n° 30/1997,

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado o Edital de Processo Seletivo n° 05/2018, para
provimento de vaga no quadro Unico de pessoal da administracao
direta, em carater temporario, que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e seus anexos, que é parte integrante e
inseparavel do presente Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogada as
disposicoes em contrario.

Sao Cristovao do Sul, 5 de novembro de 2018.

SISI BLIND
Prefeita Municipal

Publicado o presente decreto aos cinco dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito,
no Mural Publico situado na Portaria da Prefeitura Municipal.

TONIEL DA SILVA
Secretario de Administracao
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DECRETO N° 1630/2018

ANEXO I
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 05/2018

O Municipio de Sé&o Cristovao do Sul — SC, através de suas atribuicbes legais, na
forma da Lei Municipal 517/2009 e da Lei Complementar 71/2010, considerando a
auséncia de aprovados no ultimo Concurso Publico a serem nomeados, da
inexisténcia de aprovados no ultimo processo seletivo realizado, faz saber a todos os
interessados e torna publico que se encontram abertas, no periodo de 05/11/2018 a
05/12/2018, das 13h00min as 18h00min, na sede da Prefeitura Municipal de S&o
Cristovao do Sul, situada na Rua Juventino Franca de Moraes, 19, Centro, em S&o
Cristovao do Sul/SC, as inscricdes para o Processo Seletivo para a contratacdo de
profissionais, a serem admitidos em CARATER TEMPORARIO para atuar no
PNAISP (Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude das pessoas privadas
de Liberdade no Sistema Prisional) conforme a necessidade, para os cargos a
seguir relacionados, o qual se regera pelas instrucdes deste Edital:

1. DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

1.1 O Candidato concorrera a uma das vagas oferecidas para os cargos, conforme o
guadro demonstrativo:

Cargo Vagas | Vencimento Carga Habilitagao Tipos
Horaria necessaria Provas
Médico 02 R$ 6.400,00 20 horas Formacao em nivel de Titulos

graduagao em Medicina,
com respectivo registro
no Conselho Regional

de Medicina.
Farmacéutico CR R$ 2.495,76 20 horas Curso superior Titulos
/ Bioquimico Especifico com registro

no érgdo competente.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1 A fundamentacdo das contratacdes temporarias para o cargo de Médico e
Farmacéutico/Bioquimico previstas no presente processo seletivo, decorrem da
adesdo do Municipio ao PNAISP - Politica Nacional de Atencao Integral a Saude das
pessoas privadas de Liberdade no Sistema Prisional, com o fim de realizar o
atendimento de saude na atencédo basica, junto a Penitenciaria da Regido com sede
no Municipio de Sao Cristévao do Sul.

2.2 A Portaria Interministerial 01/2014, que instituiu a Politica Nacional de Atencao
Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional -
PNAISP, atribui juntamente com as demais normas do Ministério da Saude, a
responsabilidade da atencéo basica da saude aos detentos para o Municipio de S&o
Cristoévao do Sul, pois sdo os presos contados no censo do IBGE como populacao,
na modalidade de Domicilio Coletivo.

2.3 A adesao ao programa pelo Municipio ocorreu, mesmo sendo facultativa, raz&do
da necessidade do Municipio promover a contratacdo das vagas previstas neste
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processo seletivo, para que os mesmos atuem junto a Penitenciaria, pois somente
assim é que se podera oferecer o servigo de atencéo basica aos presos de acordo
com as normas do PNAISP junto ao proprio presidio.

2.4 Trata-se de um programa de politica publica ainda em fase de implantacao pelo
Governo Federal, razdo pela qual a contratacdo se dara pelo prazo de dois anos,
podendo ser prorrogado na forma da Lei 517/2009, destacando que caso o Governo
Federal cesse 0s repasses ou nao mais viabilize sua execucdo na forma
apresentada, as contratacdes serao rescindidas.

3. ATRIBUICOES E PERFIL PROFISSIONAL

3.1 De acordo com a Lei Complementar 90/2011, o cargo que € oferecido vaga
neste Edital possui a seguinte atribuicdo e atividade:

Cargo Descricdo Sumaria

Executar atividades e procedimentos com énfase em clinica
médica, procedimentos, cirdrgicos, interpretacdo de exames e
laudos, prescricdo de medicamentos e demais atividades
inerentes a atividade médica, conforme técnicas e metodologia de
atendimento e organizacdo do sistema médico hospitalar, atuando
na clinica geral e ou sua area de especializacdo, e desenvolvendo
acdes que visem a promogao, prevencao e recuperacao da saude
humana.

Médico

Exercer as atividades de manipulagdo, controle e entrega de
medicamentos, fazendo-o de acordo com as férmulas e critérios
Farmacéutico/Bioquimico | técnicos estabelecidos no controle de medicamento e insumos
quimicos, em consonancia com as normas e procedimentos legais
inerentes a atribuicdao profissional.

4. DAS INSCRICOES

4.1 - As inscricdes serdo realizadas no periodo de 05/11/2018 a 05/12/2018, das
13h00min as 18h00min, junto & sede da Prefeitura Municipal de Sdo Cristévéao do
Sul, situada na Rua Juventino Franca de Moraes, 19, Centro, em S&o Cristovao do
Sul/SC.

4.2 - Apos a data e horario fixado como termo final do prazo para recebimento de
inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscricbes, sob qualquer
condigdo ou pretexto.

4.3 - Os dados apresentados por ocasiao de inscricdo como telefone fixo, celular, e-
mail e endereco serdo os utilizados para contato pelo Municipio para eventual
chamada e convocacdo, cabendo Unica e exclusivamente ao candidato a
atualizacdo de banco de dados e informagdes cadastrais para convocagdes ou
comunicados de decisdes entre Municipio e Candidato.

4.4 - O Candidato devera se dirigir pessoalmente, ou por meio de procurador
habilitado para tal fim, junto ao local de realizacdo das inscricbes, onde devera
apresentar os "Titulos" e preencher e assinar a respectiva ficha de inscrico,

Rua Juventino Franca de Moraes, 19 — Sdo Cristévao do Sul /SC - CEP 89533-000
Fone/Fax (49) 3253-1200 — E-mail: prefeitura@saocristovao.sc.gov.br FL 4/12



Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristévao do Sul

S40 CRISTOVAD DO Sy

qguando, recebera no ato, o cartdo do protocolo e identificacdo com a indicacédo de
seu numero.

5. DO (A) CANDIDATO (A) PORTADOR (A) DE DEFICIENCIA

5.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que |Ihes sédo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao
Federal, € assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo desde
gue a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicbes do
emprego em provimento.

5.2 - Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99
e alteracoes.

5.3 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere a avaliacéo e
aos critérios de aprovagao.

5.4 - O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la
especificando-a na Ficha de Inscricdo e anexar Laudo Médico atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

5.5 - O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa
condicdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

5.6 - Nao serd contratado o candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou
guando esta for considerada incompativel com a funcéo a ser desempenhada.

5.7 - As inscrigbes que cumprirem 0s requisitos aqui exigidos serdo homologadas.

6. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

6.1 - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:
a) Fotocopia e original da Carteira de Identidade;
b) Fotocopia e original do registro no respectivo conselho regulador da categoria
profissional (se exigéncia do cargo);
c) Fotocépia e original do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Fotocopia e original dos titulos validos para pontuacao neste processo seletivo;
e) Uma foto 3X4 atual.
6.2 - Junto com a inscricdo o candidato devera apresentar os respectivos titulos
originais, acompanhados de coOpia sem rasuras ou emenda, ou copias autenticadas
previamente em cartorio.
6.3 - Nao haverd cobranca de taxa de inscricdo dos candidatos ao presente
processo seletivo.

7. DO PROCESSO DE SELECAO - PROVA DE TIiTULOS
7.1. A prova deste processo seletivo consistird da Prova de Titulos.

7.2. Os candidatos apresentarédo por ocasido da sua inscricdo, 0s respectivos titulos
acompanhados de cOpia sem rasuras ou emenda.
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7.3. Serdo considerados “TITULOS” somente os constantes na relacdo abaixo,
limitada a pontuacdo ao maximo descrito nesta tabela sendo que os pontos
excedentes serdo desconsiderados.

Cargo Curso Pontuacao
Médico Residéncia Médica 1,00 pontos
Especializacao 3,00 pontos

A cada 20 horas de cursos de aperfeicoamento na area de atuacdo exigida, realizados nos
Ultimos 03 (trés) anos — 0,1 ponto (sem fracionamento), podendo obter nota maxima de
1,00 ponto.

Farmacéutico/Bioquimico | Curso superior Especifico com Registro no | 1,00 pontos
orgao competente

Especializagao 3,00 pontos

A cada 20 horas de cursos de aperfeicoamento na area de atuacdo exigida, realizados nos
Ultimos 03 (trés) anos — 0,1 ponto (sem fracionamento), podendo obter nota maxima de
1,00 ponto.

7.4. Para o somatério dos cursos de aperfeicoamento na area de atuacdo seréo
observados:

a) Os cursos para serem somados deverdo ter carga minima de 08 horas;

b) Os cursos devem ter ligagdo com a area de atuacao ou area especifica do
candidato;

c) A pontuacdo levara em conta o cébmputo integral de cada 20 (vinte) horas,
nao se admitindo fracionamento da pontuacdo estabelecida (hora
curso/pontuacgéao);

d) Em hipétese alguma a pontuacao podera ultrapassar a 1,00 ponto;

e) Outros cursos de graduacdo ou de pOs-graduacdo poderdo ser
computados como cursos de aperfeicoamento sem o limite temporal de
realizagao.

7.5 O total da nota do candidato na prova de Titulos, serd o somatorio da pontuacao
auferida em cada uma das alineas de pontuacao do item 7.3.

7.6 A soma dos pontos do candidato na PROVA DE TITULOS sera verificada no ato
da inscricdo, e na presenca do candidato.

8. CONDICOES PARA O PROVIMENTO DO CARGO (POSSE)

8.1 No ato da posse o candidato devera apresentar:
a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o cargo;
b) Exame Admissional;
c) Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio.

d) Declaragao que a posse do cargo nao implica em acumulagao proibida de
cargo, emprego ou funcédo publica.

e) Copia dos seguintes Documentos de identificacdo pessoal, necessérios para
0 registro funcional no servi¢o publico municipal:
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- Carteira de identidade;

- Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

- CPF;

- Comprovante de escolaridade exigido para o cargo, no ato da Posse;
- Titulo de eleitor e comprovante de que votou na ultima eleicéao

- Comprovar idade minima de 18 anos, no ato da posse.

9. DO REGIME JURIDICO
9.1 Os habilitados e classificados no Processo Seletivo serdo nomeados sob o
regime administrativo (estatutario), possuindo os direitos assegurados e expressos
pela lei Municipal 517/2009.
10. DO RESULTADO DE SELEQAO
10.1 A divulgagdo do Resultado ocorrera em 08 de dezembro de 2018, no site

www.pmsc.sc.gov.br e Mural da Prefeitura, e tera a seguinte metodologia:
Area:

Class.| Numero de Inscri¢cdo do Nota da Resultado
Candidato(a) prova de Final
titulos
1°,

10.2 O (a) candidato (a) que auferir a maior pontuacao sera classificado em primeiro
lugar e assim sucessivamente na area escolhida.

10.3 Em caso de empate entre os candidatos na nota do Resultado Final, sera
usado sucessivamente 0s seguintes critérios para desempate:

a) Maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei n. 10.741/2003
(Estatuto do ldoso), na hipétese em gque pelo menos 1 (um) dos candidatos
empatados tenha idade igual ou superior a 60 anos;

b) Pdés-graduacao;

c) Maior idade.

10.4 Seréo considerados aprovados os candidatos que alcancarem a nota final total
minima igual ou superior a 1,00 (um) ponto.

11. DOS RECURSOS

11.1 Serédo admitidos recursos das seguintes fases:

| — do presente edital;

Il — da classificacédo e homologacéo do resultado do Processo Seletivo.

11.2 A impugnacéo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadéo no prazo
de dois dias, contados da data de publicacdo do mesmo, mediante requerimento
dirigido a Prefeito Municipal.

11.3 Os demais recursos deverdo conter somente o numero de inscricdo do
candidato, e a fundamentacdo e sera dirigido a Prefeita Municipal, que decidira
sobre este no prazo de 03 (trés) dias uteis.
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11.4 O protocolo do requerimento dos recursos devera ser efetuado na Prefeitura
Municipal, e o prazo para tanto sera de 02 (dois) dias uteis, a partir da publicacéo:

a) do edital em Mural e no sitio eletrénico;

b) da lista de classificagdo dos candidatos no sitio eletrdnico, para impugnar a
classificacao.

11.5 Findo o prazo para recurso, o Processo Seletivo serd homologado pela Prefeita
Municipal.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O presente Processo Seletivo tera validade para admissdo aos cargos descritos
no item 1 no Municipio, podendo as contratacdes temporarias serem realizadas
pelos prazos fixados na Lei Municipal 517/2009, a critério da Administracdo Publica.
12.2 A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera o direito a admisséo, mas esta se
houver, de acordo com a necessidade do municipio, obedecera a ordem de
classificacdo, durante o prazo de sua validade, computadas as vagas existentes na
data do edital e as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a surgirem
no periodo.

12.3 Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera
exonerado do cargo e admitido o proximo classificado na lista do processo seletivo.
12.4 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instrucbes e
compromisso ja expresso na ficha de inscricdo, de aceitar as condi¢cdes do Processo
Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidas, inclusive nos regulamentos
e leis em vigor.

12.5 A guarda das fichas de inscricdo e documentos comprobatoérios dos candidatos
ficar4 sob responsabilidade da Prefeitura Municipal, por um periodo de 06 (seis)
meses, apos a homologacao do resultado, quando serao incineradas.

12.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO DO SUL - SC.
Sao Cristévao do Sul, 5 de novembro de 2018.

Sisi Blind
Prefeita Municipal
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ANEXO | — Ficha de inscricao

o
ESTADO DE SANTA: CATARINA . inglcr?gaéo
PREFEI‘[URA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO DO SUL
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL 05/2018 |  «eeeeeieeiinnns
Cargo/Vaga pretendida:
Nome do (a) Candidato (a):
Identidade: Data de Nascimento: Sexo:
M(C )F ()
CPF: Titulo Eleitoral:
Estado Civil: e-mail:
Telefone fixo: Telefone celular:
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo
Seletivo 01/2018. Responsabilizo-me pelas informacfes aqui prestadas, inclusive pela

fidelidade das copias dos documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

Via Prefeitura

Local e Data: Assinatura do Responsavel pela inscrigéo:

Rua Juventino Franca de Moraes, 19 — Sdo Cristévao do Sul /SC - CEP 89533-000
Fone/Fax (49) 3253-1200 — E-mail: prefeitura@saocristovao.sc.gov.br FL 9/12




Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristévao do Sul

S40 CRISTOVAD DO Sty

ANEXO II

FICHA DE VERIFICACAO DE PONTOS PARA PROVA DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N. 05/2018

DADOS PESSOAIS: (verificar numero de PROTOCOLO da inscricao)

Nome:

Protocolo:

2. CARGO (AREA) PRETENDIDA:

3. FORMACAO - PONTUACAO:

(Anexar fotocopias dos comprovantes de habilitagdo profissional (diploma,
certificado, certiddo em caso de ndo conclusdo do curso); curso de pés-graduacéo
(concluido); curso de graduacéo; cursos de aperfeicoamento; residéncia médica e
especializacdo na area de atuacéo.

3.1 - Graduacao
Nome do Curso

Habilitag&o:

Instituicao: Ano de concluséo:

() Completo Semestres

PONTOS GRADUACAO:

3.2 - P6s-Graduacéo
Nome do Curso:

Instituicao: Ano de concluséao:

PONTOS POS GRADUACAO:

3.2 — Residéncia Médica/ Curso de Odontologia
Nome do Curso:
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Instituicéo:

Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Sao Cristévao do Sul

Ano de conclusao:

Area de atuacéo

PONTOS:

3.3 — Especializacdo / Curso Técnico em higiene bucal

Nome do Curso:

Instituicao:

Ano de conclusao:

Area de atuacéo

PONTOS:

3.4 - NOTA TOTAL DE HORAS DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO:

Horas: PONTOS total:

Declaro estar ciente de que "o(a) candidato(a) que, no ato da inscricdo, prestar
declaracédo falsa ou inexata, ou apresentar documentos adulterados, tera sua
inscricdo cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes e ainda que
deverei manter meus dados cadastrais atualizados junto a Secretaria Municipal
de Educacéao para convocacdes e comunicados”.

TOTAL GERAL DE PONTOS NA
PROVA DE TiTULOS:

Pontuacao por titulos (por extenso):

NOTA:

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Responsavel pela inscricéo:

Sédo Cristévao do Sul:

/ /
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ANEXO Il

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 05/2018

Nome:
Protocolo:
CPF:
RG:
Data de Nasc.: / / Idade:

TOTAL DE PONTOS (PROVA TiTULOS):

Ass. Candidato

Ass. e Carimbo do Servidor responsavel pela Inscrigao
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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